- HOCHSCHULE
KONSTANZ
'. UNIVERSITY OF
APPLIED SCIENCES
An der Hochschule Konstanz, einer modernen Hochschule mit rund 4.200 Studierenden, ist

zum nachstmoglichen Zeitpunkt zur Verstirkung unseres Verwaltungsteams folgende
Position zu besetzen:

Leiter/in Personalreferat (100 %)
(Kennzahl 2-3413)

Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist eine Einstellung oder Ubernahme
ins Beamtenverhdltnis mit der Besoldung bis A12 mdglich.

lhr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Vorbereitung, Abstimmung und Durchfilhrung von PersonalmaRnahmen unter
Beriicksichtigung arbeits-, beamten- und tarifrechtlicher Vorgaben fiir die
Beschiftigung der Professoren/innen, Beamten, TV-L-Beschiftigten, stud./wiss.
Hilfskrafte und Lehrbeauftragte der Hochschule (insgesamt rund 1.000
Personalverhiltnisse),

e Eigenverantwortliche Beratung aller  Hochschulmitglieder in samtlichen
Personalfragen,

Beteiligung an der Rekrutierung und Auswahl neuer Mitarbeiter/innen,
Zusammenarbeit mit der Personal- und Schwerbehindertenvertretung,
Stellenbewirtschaftung, Monitoring W-Besoldung und Statistikerstellung,

Kooperation mit dem Landesamt fiir Besoldung und Versorgung Fellbach, der Agentur
fur Arbeit Konstanz und weiteren externen Partnern,

kontinuierliche Optimierung und Automatisierung der Geschéaftsprozesse,

Begleitung des hochschulweiten Gesundheitsmanagements in Zusammenarbeit mit
dem Betriebsarzt,

e allgemeine Personal- und Organisationsentwicklung.

Wir suchen eine Persdnlichkeit

e mit einem erfolgreichen Hochschulabschluss als Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) oder
Bachelor of Arts Public Management,
mit mehrjdhriger Berufserfahrung im Personalwesen einer Hochschule,
mit praktischen Kenntnissen in den HIS-Anwendungssystemen,
mit guten Kenntnissen im Arbeits- und Tarifrecht fir Hochschulen,
die sich durch Sorgfalt, Zuverlassigkeit, sehr gute Kommunikations- und
Konfliktfahigkeiten auszeichnet sowie (ber sehr gute IT-Anwendungskenntnisse
verfligt.

Kenntnisse im kameralistischen Haushaltsbereich sowie Personalfiihrungserfahrung sind
erwiinscht.

Die Hochschule ist bestrebt, den Anteil der Mitarbeiterinnen zu erhdhen und fordert deshalb
Frauen ausdriicklich auf, sich zu bewerben. Schwerbehinderte werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt eingestellt. Schriftliche Bewerbungen richten Sie bitte unter Angabe der
Kennzahl bis zum 11.02.2012 an das Personalreferat der Hochschule Konstanz,
Brauneggerstr. 55, 78462 Konstanz. Fir Riickfragen wenden Sie sich bitte an die Kanzlerin
Frau Plahl, plahl@htwg-konstanz.de oder Tel.: 07531-206-118.
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