
 München 

 Rosenheim

 Berufserfahrung

 Vollzeit

SAP HCM Key User / 
Personalabrechnung Payroll (m/w/d)

Über uns

Die Schön Klinik Zentrale ist die Hauptverwaltung unserer Klinikgruppe. Mehr als 

250 Mitarbeiter beraten und unterstützen dort die Kliniken.

Die Schön Klinik Zentrale wird zukünftig an den Standorten Rosenheim und 

München vertreten sein. Wir suchen für den Standort Rosenheim und/oder 

München zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen SAP HCM Key User / 

Personalabrechnung Payroll (m/w/d).

Ihre Aufgaben 

• Betreuung und Weiterentwicklung der täglichen und zentralen 

Prozesse im SAP HCM-Systems

• Erstellung der monatlichen Entgeltabrechnung inklusive Verbuchung 

und Meldewesen

• Durchführung der monatlichen Folgeaktivitäten aus der 

Entgeltabrechnung

• First-Level-Support für die Mitarbeiter der Personalabteilungen der 

Kliniken und des Personalservices



• Verantwortlich für die Erstellung von Anforderungen an die IT, das 

Testing und die Implementierung in SAP

• Enge Zusammenarbeit mit der IT und den örtlichen 

Personalabteilungen bzw. dem Personalservice

• Mitgestaltung von Prozessen beim weiteren Auf- und Ausbau des 

Personalservices

• Erstellung von Auswertungen und Statistiken

• Administration der digitalen Personalakte

Ihr Profil 

• Sie bringen mehrjährige Erfahrung und fundierte Kenntnisse in den 

SAP HCM Modulen PA, OM und PY mit

• Idealerweise konnten Sie bereits Kenntnisse im Bereich der IT-seitigen 

Umsetzung der Abrechnungsprozesse in SAP HCM sammeln

• Kenntnisse im Steuer- und Sozialversicherungsrecht der deutschen 

Personalabrechnung

• Gute Excel-Kenntnisse

• Sehr gute analytische Fähigkeiten

• Gute Kommunikationsfähigkeit und Belastbarkeit

• Gewissenhaftes Arbeiten, hohes Verantwortungsbewusstsein und 

Teamfähigkeit

Unser Angebot 

• Ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet mit einem hohen 

Maß an

Verantwortung in einer modernen und international wachsenden 

Klinikgruppe

• Arbeiten in einer Unternehmenskultur kurzer Wege, schneller 

Entscheidungen,

hoher Eigenverantwortlichkeit und flacher Hierarchien

• Diverse Mitarbeiterbenefits wie z.B.: Gympass, Schön Privat, 

Corporate Benefits,

flexible Arbeitszeiten u.v.m.



• Es bestehen gute Verkehrsanbindungen der Strecke München - 

Rosenheim -

Salzburg. Zudem gibt es attraktive Freizeit- und Kulturangebote in der 

Region durch

die Nähe der oberbayerischen Berge und des Chiemsees

Kontakt

Für Rückfragen steht Ihnen Xenia Huber, Personalleitung gerne unter Tel. 08051 

695 433 zur Verfügung.


