Unternehmerisch orientierte Qualitaten-Spinne

Ehrlichkeit, Zuverlassigkeit, ~ Sympathie,
Personliche Qualitaten Integritat Freundlichkeit Beziehungsqualitéten
Sinn-, Werteorientierung

Kommunikative Qualititen
Offenheit, Prasenz,

Wahrnehmungsqualitaten Kontakt-, Vernetzungs-, Kooperations-

qualitaten
Energie, Vitalitat, Drive, Spirit,
Begeisterungs-, Mobilisierungs-
qualitaten, Ausdauer

Verhandlungsgeschick,
diplomatisches, politisches Geschick

Qualitaten im Umgang mit
Widerstanden, Fehlern,
Frustrationstoleranz

Markt-, Kunden-,
Serviceorientierung

Innovationsorientierung,

Agilitat, Flexibilitat Risikobereitschaft, Initiative

Unternehmerische

Qualitaten

Wirkungs-, Umsetzungs-,
Ergebnis-, Prozess-,
Qualitatsorientierung

Veranderungsqualitdten

Ermdglichungsorientierung

Strategische Qualitaten Kosten-Nutzen-, Finanzorientierung

Uberzeugungs-, {} Ist-Stand
Durchsetzungsqualitaten [ Potenzial

Coachingqualitaten

Teamentwicklungsqualitaten Moderations-,
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