International Leadership Development
Program (ILDP) — Genf/Konstanz 2019

,,Co-Creation & Fairness”

* Auswahl & Onboarding der Projektmitglieder im SS 2018

* Teil 1: Vorbereitung & Pre-Workshops im WS 2018
» Teil 2: Workshops, Projekt-Studien-Reise nach Genf im SS 2019

Themen-Fokus “Co-Creation & Fairness”

Leadership ist das ziel-/richtungsorientierte
Beeinflussen meiner selbst wie auch ande-
rer Menschen hin zu Neuem und Besserem
in der Zukunft. Wer gemeinsam mit anderen
Neues realisieren will, fragt sich: Was will
ich? Was wollen die anderen? Was ist wie
und bis wann zu tun? Wie verteilen wir die
Arbeit ... den Erfolg? Wie entscheiden wir?

Projektablauf

Das Themenfeld “Co-Creation & Fairness
wird in Workshops sowie auf einer sich
anschliefenden Projekt-Studien-Reise nach
Genf mit Besuchen unterschiedlicher inter-

“

nationaler Organisationen (United Nations,
Missions to the UN, IOM) beleuchtet. Die
Projekt-Studien-Reise findet in Kooperation
mit amerikanischen Studierenden vom
Elizabethtown College/PEN/USA statt. Die
Teilnahme setzt die Bereitschaft voraus,
einen amerikanischen Gast fir zwei Tage in
Konstanz aufzunehmen.

Wir freuen uns auf unsere Zusammenarbeit!
Prof. Dr. Jan-Dirk Rosche

Laura Hatz

Gemeinsames Projektziel

Im besonderen Fokus steht das personliche
Lernen vom Leadership in unterschiedlichen
Lebensbereichen, in Wirtschaft, Politik, Sport,
Spiritualitat u. a., sowie die Weiterentwick-
lung eigener (Co-) Leadership-Qualitaten.

Wichtige Daten

Projekt-Studien-Reise nach Genf: Son., 19.5.,
bis Don., 23.5.2019; ergdanzende Projektarbeit
in Konstanz: Don., 23.5., bis Sa., 26.5.2019

Vor-Gesprach & Early-Bird-Bewerbungen
Interessierte am Programm im WS-18 + SS-19
sind herzlich eingeladen zum Internationalen
Abend am Di., 20.3., 19.15 Uhr, F 007. Hier
wird Naheres besprochen. Moglich ist eine
Mitarbeit im Spur-Team (incl. benoteter Pri-
fungsleistung) od. im Projekt-Team (ohne be-
notete Prifungsleistung). In jedem Semester
sind 3 ECTS im Studium Generale moglich.
Bewerbung (+ Lebenslauf, Motivationsschrei-
ben) bitte bis Freitag, 23. 3., 12 Uhr, an: Laura
Hatz, kontakt_cpc@htwg-konstanz.de;
Bewerbungsgesprache am Mo., 26.3.,

ab 19.15, in F 007, ggf. am Di., 27.3.2018.
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