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46. Satzung zur Änderung  
der Studien- und Prüfungsordnung der 

Hochschule Konstanz 
für die Masterstudiengänge (SPOMa) 

vom 15. Januar 2019 
 

Aufgrund von § 19 Abs. 1 Nr. 9 Landeshochschul-
gesetz (LHG) hat der Senat der Hochschule Kon-
stanz - Technik, Wirtschaft und Gestaltung am  
15. Januar 2019 die nachfolgende Satzung zur Än-
derung der Studien- und Prüfungsordnung der 
Hochschule Konstanz für die Masterstudiengänge 
(SPOMa) in der Fassung vom 30. September 2004 
(Amtsblatt Nr. 5) mit den Änderungen vom  
25. Februar 2005 (Amtsblatt Nr. 6), vom 31. August 
2005 (Amtsblatt Nr. 8), vom 14. März 2006 (Amts-
blatt Nr. 10), vom 6. Dezember 2006 (Amtsblatt 
Nr. 11), vom 11. Juni 2007 (Amtsblatt Nr. 13), vom 
20. Juli 2007 (Amtsblatt Nr. 14), vom 12. Dezember 
2007 (Amtsblatt Nr. 16), vom 26. Februar 2008 
(Amtsblatt Nr. 17), vom 31. Juli 2008 (Amtsblatt  
Nr. 20), vom 14. Oktober 2008 (Amtsblatt Nr. 21), 
vom 09. Dezember 2008 (Amtsblatt Nr. 21), vom 
19. Juli 2005 (Amtsblatt Nr. 22), vom 10. Juni 2008 
(Amtsblatt Nr. 26), vom 14. Juli 2009 (Amtsblatt 
Nr. 26), vom 08. Dezember 2009 (Amtsblatt  
Nr. 28), vom 18. Mai 2010 (Amtsblatt Nr. 32), vom 
14. Dezember 2010 (Amtsblatt Nr. 36), vom  
18. Januar 2011 (Amtsblatt Nr. 37), vom 10 Mai 2011 
(Amtsblatt Nr. 39), vom 12. Juli 2011 (Amtsblatt  
Nr. 40), vom 13. Dezember 2011 (Amtsblatt Nr. 43), 
vom 14. Februar 2012 (Amtsblatt Nr. 46), vom  
10. April 2012 (Amtsblatt Nr. 47), vom 15. Mai 2012 
(Amtsblatt Nr. 48), vom 10. Juli 2012 (Amtsblatt 
Nr. 50), vom 16. Oktober 2012 (Amtsblatt Nr. 51), 
vom 15. Januar 2013 (Amtsblatt Nr. 52), vom  
05. Februar 2013 (Amtsblatt Nr. 53), vom  
14. Mai 2013 (Amtsblatt Nr. 55), vom 10. Dezember 
2013 (Amtsblatt Nr. 58), vom 15. April 2014 (Amts-
blatt Nr. 60), vom 13. Mai 2014 (Amtsblatt Nr. 61), 
vom 24. Juni 2014 (Amtsblatt Nr. 62), vom  
08. Juli 2014 (Amtsblatt Nr. 63), vom 09. Dezem-
ber 2014 (Amtsblatt Nr. 65), vom 10. Februar 2015 
(Amtsblatt Nr. 67), vom 10. Mai 2016 (Amtsblatt 
Nr. 72), vom 12. Juli 2016 (Amtsblatt Nr. 73), vom 
14. Februar 2017 (Amtsblatt Nr. 77), vom 11. April 
2017 (Amtsblatt Nr. 78), vom 09. Mai 2017 (Amts-
blatt Nr. 79), vom 14. November 2017 (Amtsblatt 
Nr. 81), vom 16. Januar 2018 (Amtsblatt Nr. 83), 
vom 13. November 2018 (Amtsblatt Nr. 89) und 
vom 11. Dezember 2018 (Amtsblatt Nr. 90) be-
schlossen.  

Der Präsident der Hochschule Konstanz hat ge-
mäß § 32 Abs. 3 Satz 1 LHG am 15. Januar 2019 
seine Zustimmung zu der Änderungssatzung 
erteilt. 

 

 
Artikel 1 

Die Studien- und Prüfungsordnung der Hoch-
schule Konstanz für die Bachelorstudiengänge 
(SPOBa) vom 31. August 2004, zuletzt geändert am 
11. Dezember 2018, wird wie folgt geändert: 

 
1. Änderung von § 47 (WRM) 
§ 47 erhält folgende Fassung: 
 

„§ 47 
Studiengang  

Legal Management 
(WRM) 

 
(1) Studiengangsprofil 
Der Masterstudiengang Legal Management ist 
ein stärker anwendungsorientierter konsekutiver 
Studiengang in Vollzeit, der auf einem ersten 
berufsqualifizierenden Hochschulgrad in Wirt-
schaftsrecht, Rechtswissenschaften oder auf ei-
nem als gleichwertig eingestuften Abschluss aus 
dem In- oder Ausland aufbaut. Ziel des Studien-
ganges ist die Vermittlung von vertieften juristi-
schen und ökonomischen Fach-, Methoden- und 
Sozialkompetenzen, die auf die Führung von 
Teams aus Juristen und verwandten Kompeten-
zen sowie das Management der Rechtsfunktion 
und Rechtsaufgaben eines Unternehmens ausge-
richtet sind. 
 
(2) Studienaufbau 
Das Studium umfasst drei Semester. Das dritte 
Semester dient der Erstellung der Masterarbeit. 
Die Lehrveranstaltungen der Pflichtmodule wer-
den im Jahresrhythmus angeboten. 
 
(3) Vertiefungs- und Studienrichtungen 
Entfällt. 
 
(4) Studienumfang 
Der Gesamtumfang der für den erfolgreichen 
Abschluss des Studiums erforderlichen Lehrver-
anstaltungen des Studiums beträgt 42 SWS in 
zehn Modulen. Der Arbeitsaufwand einschließ-
lich der Masterarbeit ist äquivalent 90 ECTS-
Punkten. Die Lehrveranstaltungen sind dem Re-
gelmäßigen Studienplan (Abs. 7), die Prüfungs-
leistungen dem Prüfungsplan (Abs. 8) zu ent-
nehmen. 

(5) Prüfungsarten 
Die in § 12 Abs. 1 Nr. 4 i. V. m. § 32 des Besonderen 
Teils der SPOMa genannte Prüfungsart „SP“ 
(sonstige schriftliche oder praktische Arbeit) kann 
wie folgt durchgeführt werden: 
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PK = Teilnahme an einem Planspiel und Erarbei-
tung eines daran anschließenden Konzeptes, 
VH = Simulation von Verhandlungen, Pressekon-
ferenzen und Business Meetings. 

Bei Modul- bzw. Modulteilprüfungen der Art PK 
und VH legt die/der Prüfer/in gemäß § 15 Abs. 2 
zu Beginn des Semesters die Prüfungsmodalitä-
ten, insbesondere die Prüfungstermine, fest. 
 

(6) Lehr- und Prüfungssprachen 
Die Lehrveranstaltungen werden in deutscher 
oder englischer Sprache abgehalten. Die Lehr-
sprache ist gleichzeitig auch Prüfungssprache 
und wird zu Beginn des Semesters bekannt gege-
ben. Die Masterarbeit kann in deutscher oder 
englischer Sprache geschrieben werden. Über 
Ausnahmen entscheidet auf Antrag der Prü-
fungsausschuss. 

(7) Regelmäßiger Studienplan 
 

Masterstudiengang Legal Management (WRM) 

MO-
Nr. 

Modul/  - Lehrveranstaltungen Mo 
Art 

LV 
Art 

SWS/ 
Mo 

SWS/ 
A B C 

        
1 Legal Management Terminology PM  4    
 - Legal Management Terminology  V/Ü  3   

 
- Wissenschaftliches Arbeiten / Academic Research and 
Writing  Ü  1   

        
2 Regulatory Affairs PM  4    
 - Regulatory Affairs 1: Vergaberecht  V/Ü  1   
 - Regulatory Affairs 2: Kartell- und Datenschutzrecht  V/Ü  3   
        

3 Legal Management  I (Führung einer Rechtsabteilung) PM  6    
 - Aufgaben, Prozesse, Ressourcen  V,PJ  3   
 - Betriebswirtschaftliche Führung  V,PJ  3   
        

4 Corporate Governance / Compliance PM  4    
 - Corporate Governance / Compliance  V,PJ  4   
        

5 Digitales Management und Kommunikation PM  4    
 - Management der digitalen Transformation  V,PJ  2   
 - Krisenkommunikation und Presserecht  V,PJ  2   
        

6 Leadership / Integrity Management PM  4    
 - Leadership/Coaching/Communication (EN)  V,PJ   3  
 - Integrity Management (EN)  V,PJ   1  
        

7 Legal Management II (Risk Manaement/Legal Tech) PM  4    
 - Risk Management (EN)  V,PJ   3  
 - Legal Tech (EN)  V,PJ   1  
        

8 M&A / Corporate  PM  6    
 - M&A (EN)  V/Ü   4  

 
- Corporate / Group, Joint Ventures and Alliances 
Management (EN)  V/PJ   2  

        
9 Contract Drafting / Negotiation PM  4    
 - Contract Drafting / Contract Negotiation (EN)  V,PJ   4  
        
        
 Master-Kolloquium  W 2   2 
 Masterarbeit       
        
 Summe gesamtes Studium   42 22 18 2 
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(8) Prüfungsplan 
 

Masterstudiengang Legal Management (WRM) 

MO-
Nr. 

Modul/ - Lehrveranstaltungen Sem. 
ECTS-

Punkte 

Modul- bzw. 
Modulteilprüfungen 

unbenotet Benotet 
      
1 Legal Management Terminology  5  SP+R 
 - Legal Management Terminology A     

 
- Wissenschaftliches Arbeiten / Academic 
Research and Writing A    

      
2 Regulatory Affairs  5  K 120 
 - Regulatory Affairs 1: Vergaberecht A    

 
- Regulatory Affairs 2: Kartell- und 
Datenschutzrecht  A    

      

3 
Legal Management I (Führung einer 
Rechtsabteilung)  10  K 120 

 - Aufgaben, Prozesse, Ressourcen A  
 

 
 - Betriebswirtschaftliche Führung A  
      

4 Corporate Governance / Compliance  5  R+M15 
 - Corporate Governance / Compliance A    
      

5  
Digitales Management und 
Kommunikation   5   

 
- Management der digitalen 
Transformation   A 2  R 

 - Krisenkommunikation und Presserecht A 3  SP 

      
6 Leadership / Integrity Management  5  R 

 
- Leadership/Coaching/ Communication 
(EN) B    

 - Integrity Management (EN) B    
      

7 
Legal Management II (Risk 
Management/Legal Tech)  10  R+SP 

 - Risk Management (EN) B  
 

 
 - Legal Tech (EN) B  
      

8 M&A / Corporate  10  SP+M15 
 - M&A (EN) B    

 
- Corporate / Group, Joint Ventures and 
Alliances Management (EN) B    

      
9 Contract Drafting / Negiotiation  5  R+SP 

 
- Contract Drafting / Contract Negotiation 
(EN) B    

      
      
 Master-Kolloquium C 2 R  
 Masterarbeit C 28   
      

 Summe gesamtes Studium  90   
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(9) Fachliche Zulassungsvoraussetzungen zu den 
Modul- bzw. Modulteilprüfungen 

Keine Regelungen abweichend von § 11 SPOMa 
Allgemeiner Teil. 
 
(10) Modul- und Modulteilprüfungen 
Für Module, bei denen im Prüfungsplan (Absatz 
8) der Leistungsnachweis bzw. die Prüfungsleis-
tung in der Zeile des Modulnamens eingetragen 
ist, gilt folgende Regelung: Die Modulprüfung 
umfasst sämtliche Lehrveranstaltungen des Mo-
duls. Entsprechend § 26 Abs. 2 Satz 4 SPOMa fließt 
das Ergebnis einer benoteten Modulprüfung mit 
dem Gewicht der dem Modul im Prüfungsplan 
(Absatz 8) zugeordneten ECTS-Punktzahl in die 
Berechnung der Gesamtnote der Masterprüfung 
ein. 
Die Gewichtung der benoteten Modulteilprüfun-
gen bei der Berechnung der Modulnoten erfolgt 
proportional zur Anzahl der ECTS-Punkte der zu-
gehörigen Lehrveranstaltungen (Regelung für 
Modul 5). 
 
(11) Terminierte Modul- bzw. Modulteilprüfungen 
Terminierte Modul- bzw. Modulteilprüfungen 
sind nicht vorgesehen 
 
(12) Exkursionen 
Exkursionen können im Rahmen von Lehrveran-
staltungen durchgeführt werden. 
 
(13) Masterarbeit 
Die Bearbeitungszeit der Masterarbeit beträgt 
sechs Monate. 
Studierende, die gemäß § 2a unter der Auflage 
zugelassen wurden, bis zu 30 ECTS-Punkte nach-
zuholen, müssen die Erfüllung der Auflage beim 
Antrag auf Ausgabe einer Masterarbeit (sog. An-
meldung) nachweisen. 
 
(14) Mündliche Masterprüfung 
Eine mündliche Masterprüfung gemäß § 24 
SPOMa Allgemeiner Teil ist nicht vorgesehen. Die 
Gewichtung der benoteten Modulteilprüfungen 
bei der Berechnung der Modulnoten erfolgt pro-
portional zur Anzahl der ECTS-Punkte der zugehö-
rigen Lehrveranstaltungen (Regelung für Modul 
5). 
 
(15) Mastergrad 
Im Studiengang Legal Management wird der 
Abschlussgrad Master of Laws (abgekürzt: LL. M.) 
vergeben.“ 
 
 
 
 
 
 

Artikel 2  

Diese Änderungssatzung tritt am Tag nach ihrer 
Bekanntmachung in Kraft.  

Die Änderungen unter der Nummer 1 (§ 47 WRM) 
finden erstmals Anwendung im Wintersemester 
2019/20. Sie finden keine Anwendung auf Studie-
rende, die im Wintersemester 2019/20 in das 
zweite oder ein höheres Semester eingestuft sind.  
 
 
Konstanz, 21. Januar 2019 
 
 
gez. 
 
Der Präsident 
Prof. Dr.-Ing. Carsten Manz 
 


