Hochschule Konstanz
Technik, Wirtschaft und Gestaltung
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BEGEISTERT, UBERZEUGT und MOTIVIERT:
Setze Impulse und werde Mentorin!

Das MINT Mentoring-Programm fiir Schiilerinnen

» Richtet sich an Schilerinnen ab der 9. Klasse (friihestens jedoch 8.Kl.)

» Hat zum Ziel, die Schilerinnen fur die technischen Studiengdnge an der HTWG (inklusive
Informatik) zu begeistern

» Startet zum Sommersemester 2020 und lauft im Semesterturnus

Sie als Mentorin

Begleiten Ihre Mentee ein Semester lang, mindestens aber 5 Monate (ca. 4 bis 6 Std. Monat)
Setzen Impulse fur die berufliche Orientierung lhres Mentees und vermitteln eigene Erfahrungen
Sind ldeengeberin, Ratgeberin und Wissensvermittlerin

Schlagen fur Ihren Mentee die Briicke von Schule zur Hochschule
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Sind positives Rollenmodell einer Frau im MINT-Bereich

lhre Vorteile

Y

Mentoring-Schulung und Mentoring-Zertifikat

Y

Persoénliche Weiterentwicklung (Social and Communication Skills, Eigenreflexion, Anleitungs- und
Beratungserfahrungen)

Erweiterung lhres Lebenslaufes

Teilnahme an Veranstaltungen des Mentoring-Programm HTWG/Universitat Konstanz
Moglichkeit, selbst Mentee im Mentoring-Programm HTWG/Universitat Konstanz zu werden
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Netzwerkkontakte

Interesse?

Erhalten Sie weitere Informationen bei der Koordinationsstelle MINT Mentoring:
Kirsten Kabus, Raum A 327
Tel.nr.: 07538-206 435

Email: kirsten.kabus@htwg-konstanz.de



